SBW

E-learning Vakbekwaam Indiceren

Welkom op de website van SBW. Na ruim 10 jaar opleidingen te hebben verzorgd voor vele
wijkverpleegkundigen heeft SBW al haar ervaring en expertise verwerkt in een innovatieve
en omvangrijke e-learning op het gebied van Indiceren voor wijkverpleegkundigen.
Hieronder volgt zowel inhoudelijke als zakelijke informatie over deze e-learning.

De e-learning Vakbekwaam Indiceren is zeer uitgebreid en bestaat uit een kennisdeel en een
toepassingsdeel. Het kennisdeel bestaat uit vele kennisclips, podcasts en korte
kennistoetsen. Het toepassingsdeel uit een aantal professionele films van uiteenlopende
cliéntsituaties waarvoor de deelnemer een indicatie moeten afgeven. Deze indicatie wordt
na uploaden beoordeeld door een docent van SBW.

Zo heeft deze e-learning het karakter van blended-learning. Met als grote voordeel dat
deelnemers hem volgen op momenten dat het hun uitkomt. De tijdsbesteding is 24 uur.
Accreditatie voor evenzoveel punten is aangevraagd.

Goed om vooraf te weten: Inhoudelijk.

Er wordt in deze e-learning wel wat gevraagd van de deelnemer. Los van de omvang (24 uur)
wordt ervan uitgegaan dat deelnemers beschikken over een recente versie van de NANDA-
International. De reden hiervoor is dat in onze optiek een adequate verpleegkundige
diagnose noodzakelijk is voor het onderbouwd kunnen indiceren van wijkverpleegkundige
zorg. En NANDA-I is qua wetenschappelijke onderbouwing en actualiteit nu eenmaal de
beste keuze. Niet alleen wordt het wereldwijd het meest gebruikt, maar maakt het de
communicatie met verpleegkundigen in ziekenhuizen ook makkelijker. Bovendien leren alle
HBO-V studenten er tijdens de opleiding mee werken. Voor wijkverpleegkundigen die
registreren met het OMAHA-systeem is dit overigens geen probleem. Integendeel:
onderbouwde diagnoses (via NANDA) kunnen prima als input dienen voor het gaan
vastleggen van cliént-gegevens in het OMAHA-systeem. In deze e-learning wordt daar
regelmatig op ingegaan, en wordt aangeven hoe daarmee kan worden omgegaan.

Naast werken met goede diagnostiek is het belangrijk deze te koppelen aan eenduidige
zorgresultaten. Kennis van de NOC is daarbij handig, zeker vanwege de daarin opgenomen
indicatoren. Deelnemers die werken met de sterren van het OMAHA-systeem kunnen hier
kiezen van een andere methode. Ook dat wordt toegelicht in de diverse kennisclips, en is
geen belemmering voor het goed kunnen afronden van de eindopdracht.

Goed om vooraf te weten: Zakelijk

Indien voorgaande helder en akkoord is, kan worden overgaan tot het aankopen van de
benodigde codes om de e-learning te volgen. Door over te gaan tot aankoop verklaart de
koper akkoord te gaan met de Algemene Voorwaarden, zoals vermeld op deze website. Na
ontvangst van de betaling - via betaaldienst Buckaroo - ontvangt de koper het gekochte
aantal codes met de link naar de e-learning. Als een organisatie er meer dan 1 koopt, kunnen



deze codes na ontvangst worden uitgedeeld aan de deelnemers. Deze code wordt bij het
starten van de e-learning automatisch gekoppeld aan het device waarmee wordt gewerkt en
is daarmee strikt persoonlijk. Deelnemers krijgen 12 maanden de tijd om de e-learning af te
ronden. Alle onderdelen van de e-learning moeten worden gevolgd voordat er begonnen kan
worden aan de eindopdracht: het indiceren van zorg bij een gefilmde casus. Deze
eindopdracht wordt gecontroleerd op plagiaat en door een SBW-docent beoordeeld. In geval
van een voldoende kan de deelnemer direct het certificaat downloaden. Om
accreditatiepunten te kunnen krijgen dient de deelnemer bij de start naast naam en
geboortedatum ook het BIG-nummer in te voeren. Die verschijnen dan automatisch ook op
het certificaat. In geval van een onvoldoende voor de eindopdracht krijgt de deelnemer 1
herkansing. Tenslotte: het tarief per code/deelnemer bedraagt € 495,-. SBW heeft vrijstelling
van btw aangevraagd.

Wilt u 1 of meerdere codes voor het kunnen volgen van de e-learning aanschaffen, klik dan
hier:

(Symbool linken naar: https://indiceren.anewspring.nl)

Voor vragen over de e-learning kunt u een e-mail sturen naar: Henk Rosendal
(Rosendalh@gmail.com) of José van Dorst (Jie.van.dorst@gmail.com).
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